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1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

1.1.Область применения рабочей программы дисциплины: 

    Рабочая программа междисциплинарного курса МДК.01.02. Документационное обеспе-

чение логистических процессов профессионального модуля ПМ.01 Подготовка и планиро-

вание логистических процессов в закупках и складировании (далее рабочая программа) – 

является элементом программы подготовки специалистов среднего звена образовательной 

организации в соответствии ФГОС СПО по специальности 38.02.03 Операционная деятель-

ность в логистике, утвержденный приказом Минпросвещения России от 21.04.2022 г., № 

257. 

    Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в дополнительном 

профессиональном образовании при повышении квалификации в области 08 Финансы и 

экономика. 

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной про-

граммы: 

       Междисциплинарный курс МДК.01.02. Документационное обеспечение логистиче-

ских процессов входит в профессиональный цикл (ПЦ), профессиональный модуль ПМ.01 

Подготовка и планирование логистических процессов в закупках и складировании, форми-

рующий базовый уровень знаний для освоения профессиональных дисциплин и освоения 

вида деятельности «Подготовка и планирование логистических процессов в закупках и 

складировании».  

1.3. Цели и задачи дисциплины, требования к результатам освоения дисциплины:  

       Цели освоения междисциплинарного курса: 

– изучить основы делопроизводства профессиональной деятельности; 

- изучить особенности оформления различных логистических операций, порядок их доку-

ментационного оформления и контроля; 

- получить опыт подготовки и планирования логистических процессов в закупках и склади-

ровании; определения потребностей логистической системы и ее отдельных элементов; 

анализа и проектирования на уровне подразделения (участка) логистической системы 

управления запасами и распределительных каналов; оперативного планирования матери-

альных потоков на производстве; расчетов основных параметров логистической системы; 

составления форм первичных документов, применяемых для оформления хозяйственных 

операций, составления типовых договоров приемки, передачи товарно-материальных цен-

ностей. 

        Задачи междисциплинарного курса: 

- изучить организацию проведения логистических операций во внутрипроизводственных 

процессах предприятия; научиться анализировать и проектировать на уровне подразделе-

ния (участка) логистической системы управления запасами и распределительных каналов; 

научиться рассчитывать основные параметры складских помещений; планировать и орга-

низовывать внутрипроизводственные потоковые процессы; составлять формы первичных 

документов, применяемых для оформления хозяйственных операций, по которым не преду-

смотрены типовые образцы, а также форм документов для внутренней отчетности; контро-

лировать правильность составления документов. 

 

Процесс изучения дисциплины направлен на формирование следующих компетен-

ций, умений и знаний: 

 

Перечень общих компетенций: 

Код Наименование общих компетенций 

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности примени-

тельно к различным контекстам. 
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ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации инфор-

мации и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности.  

ОК 03. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных 

ситуациях. 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде. 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного кон-

текста. 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, при-

менять стандарты антикоррупционного поведения. 

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях. 

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления здо-

ровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности. 

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и ино-

странном языках. 

 

Перечень профессиональных компетенций: 

Код Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций 

Вид деятельности: Подготовка и планирование логистических процессов в закупках и 

складировании. 

ПК.1.1. Осуществлять сопровождение, в том числе документационное, процедуры за-

купок. 

ПК.1.2. Организовывать процессы складирования и грузопереработки на складе. 

ПК.1.3 Осуществлять документационное сопровождение складских операций. 

ПК.1.4 Применять модели управления и методы анализа и регулирования запасами. 

 

В результате освоения МДК.01.02. Документационное обеспечение логистических 

процессов обучающийся должен: 

 

уметь организовывать проведение логистических операций во внутри-

производственных процессах предприятия; анализировать и про-

ектировать на уровне подразделения (участка) логистической си-

стемы управления запасами и распределительных каналов; рас-

считывать основные параметры складских помещений; планиро-

вать и организовывать внутрипроизводственные потоковые про-

цессы; составлять формы первичных документов, применяемых 

для оформления хозяйственных операций, по которым не преду-

смотрены типовые образцы, а также форм документов для внут-

ренней отчетности; контролировать правильность составления 

документов. 

знать значение и особенности разработки стратегических и тактиче-

ских планов в логистической системе; основы организации логи-
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стических операций и управления ими во внутрипроизводствен-

ных процессах организации; основы делопроизводства профес-

сиональной деятельности; методы определения потребностей ло-

гистической системы; критерии выбора поставщиков (контраген-

тов); схемы каналов распределения; особенности оформления 

различных логистических операций, порядок их документацион-

ного оформления и контроля. 

 

    1.4. Количество часов на освоение учебной дисциплины 

    Максимальная учебная нагрузка обучающегося при очной форме обучения 143 часа, в 

том числе: обязательной аудиторной учебной нагрузки 108 часов; из них 72 часа теорети-

ческих занятий, 36 часов практических занятий, самостоятельная работа – 35 часов. Форма 

промежуточной аттестации – другая форма контроля в 4 семестре. 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

2.1 Объём учебной дисциплины и виды учебной работы. 

 

Вид учебной работы Объем часов 

Максимальная учебная нагрузка (всего) 143 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  108 

в том числе:  

     лекции 72 

     практические занятия 36 

лабораторные работы - 

Самостоятельная работа обучающегося (всего) 35 

в том числе: - 

     Выполнение домашних заданий, прохождение тренировочных и 

контрольных тестов  

- 

Консультации - 

Промежуточная аттестация  - 

Вариативная часть 56 

Итоговая аттестация в форме                                  - другая форма контроля в 4 семестре 
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2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного матери-

ала и формы организации дея-

тельности обучающихся 

Объем 

в ча-

сах 

Коды ком-

петенций, 

формиро-

ванию ко-

торых спо-

собствует 

элемент 

про-

граммы 

Уро-

вень 

освое-

ния 

1 2 3 4 5 

Раздел 1. Документационное обеспечение логистиче-

ских процессов 

 

108 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

ЛК 1-21 

1, 2, 3 

Тема 1.1. Основы 

делопроизводства 

профессиональной 

деятельности. 

Содержание учебного материала: 

Значение документооборота в 

процессе обеспечения логистиче-

ских функций. Документы их зна-

чение. Функции документов. 

Классификация документов, ис-

пользуемых в логистических си-

стемах. Нормативные и правовые 

акты в сфере делопроизводства. 

Нормативно – методическая и 

правовая база делопроизводства. 

Общие нормы и правила оформ-

ления служебных документов. Ре-

гистрация и контроль исполнения 

документов. Особенности и 

формы регистрации документов. 

Схема организации работы с до-

кументами Схема организации ра-

боты с документами. Реквизиты 

документов, требования по их 

оформлению. Перечень докумен-

тов, заверяемых печатью. Си-

стемы документов Система орга-

низационно-правовых докумен-

тов. Система плановой докумен-

тации. Система распорядитель-

ных документов. Система отчёт-

ной документации. Составление 

36 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

1, 2 
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форм первичных документов. Со-

ставление форм первичных доку-

ментов, применяемых для оформ-

ления хозяйственных операций, 

составления типовых договоров 

приёмки, передачи товарно-мате-

риальных ценностей и применяе-

мых для оформления хозяйствен-

ных операций, по которым не 

предусмотрены типовые образцы. 

Документы для внутренней отчет-

ности. Контроль правильности со-

ставления документов. Правовое 

обеспечение логистики. Осново-

полагающие нормативно-право-

вые акты, регулирующие логисти-

ческие операции в международ-

ной и внутренней торговле в Рос-

сии. Основные международные 

договоры и конвенции, регулиру-

ющие вопросы логистики. Меж-

дународное регулирование на 

морском транспорте, железнодо-

рожном транспорте, речных пере-

возках, автомобильных и воздуш-

ных перевозках. Регулирование 

перевозок скоропортящихся и 

опасных грузов. Особенности 

оформления различных логисти-

ческих операций. Порядок их до-

кументационного оформления и 

контроля. 

Методы идентификации и хране-

ния данных в логистике. База дан-

ных. Внешние данные. Заказы по-

требителей. Отгрузки. Внутрен-

ние данные. Производство. За-

пасы. Состояние заказа. Данные 

по запасам. По типу продукции. 

По размещению. Состояние на 

входе. 

 Практические занятия: 

 Практическая работа № 1. Со-

ставление и оформление типич-

ных документов. 

18 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

2, 3 
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 Практическая работа № 2. Со-

ставление форм первичных доку-

ментов, применяемых для оформ-

ления хозяйственных операций, 

составления типовых договоров 

приёмки, передачи товарно-мате-

риальных ценностей и применяе-

мых для оформления хозяйствен-

ных операций, по которым не 

предусмотрены типовые образцы. 

 Практическая работа № 3. Со-

ставление и планирование схем 

документооборота на предприя-

тии. 

 Практическая работа № 4. Со-

ставление и планирование схем 

расположения реквизитов на 

стандартной документации. 

Самостоятельная работа обучаю-

щихся: 

Повторить пройдённый материал. 

Подготовиться к практической ра-

боте.  

Составление опорного конспекта: 

Работа с ГОСТ Р 6.30-2003 «Уни-

фицированные системы докумен-

тации. Унифицированная система 

организационно-распорядитель-

ной документации. Требования к 

оформлению документов». Под-

готовка доклада по теме «Знаком-

ство с системой документообо-

рота предприятия (подразделе-

ния)»:- в процессе снабжения;- в 

процессе складирования;- в про-

цессе сбыта;- на производстве. 

Систематическая проработка кон-

спектов занятий, учебной и специ-

альной литературы (по вопросам 

к параграфам, главам учебных по-

собий, составленным преподава-

телем). Составление опорного 

конспекта. Подготовка к практи-

ческим работам с использованием 

методических рекомендаций пре-

подавателя, оформление практи-

17 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

1, 2, 3 
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ческих работ, отчетов и подго-

товка к их защите. Подготовка 

презентаций по теме: «Автомати-

зация системы документооборота 

на предприятии». Подготовка со-

общений: «Особенности оформ-

ления международной сопроводи-

тельной документации». Подго-

товка доклада по теме: «Автома-

тизация системы документообо-

рота на предприятии». Подго-

товка презентации по теме: «Со-

временные системы хранения и 

систематизации данных». 

Темы 1.2. Особен-

ности оформления 

различных логи-

стических опера-

ций, порядок их до-

кументационного 

оформления и кон-

троля. 

Содержание учебного материала: 

Документооборот при закупке. 

Торговые соглашения с постав-

щиком. Формирования докумен-

тов поступления. Оформление до-

кументов на возврат товара по-

ставщикам. Размещение и от-

сылка заказа на покупку. Подго-

товка заказа на покупку. Типы за-

казов на покупку. Отсылка заказа 

на покупку. Контроль выполне-

ния и экспедирования заказа. До-

кументооборот в производстве. 

Оформление итоговых результа-

тов производственного процесса. 

Доверенности. Приходный ордер. 

Документооборот при контроле 

запасов. Лимитно-заборная карта. 

Требования. Расписки. Докумен-

тооборот при распределении. Ор-

ганизация документационного 

оформления в процессе приёмки, 

хранения и отгрузки ТМЦ. Поря-

док оформления, учёта и реги-

страции товарно-транспортных 

накладных, счетов-фактур, инвой-

сов и т.п. Транспортная докумен-

тация. Оформление товарно-

транспортной накладной. Оформ-

ление дорожной ведомости. Дого-

36 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

1, 2 
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ворные отношения в транспорт-

ной логистике. Современные ин-

формационные технологии логи-

стического управления. Докумен-

тооборот в отделе снабжения. Ак-

цепт. Журнал учета поступающих 

грузов, квитанции транспортных 

организаций. Расчетные доку-

менты. Документооборот при 

складировании. Накладные на 

внутреннее перемещение матери-

алов. Товарный счет. Акты. 

 Практические занятия: 

 Практическая работа № 5. 

Оформление документов в про-

цессе заказа ТМЦ: Заказ на по-

купку; Общие заказы; Электрон-

ное снабжение; Контракт; Суб-

контракт; Форма контроля выпол-

нения заказа на закупку и т.п. 

 Практическая работа № 6. 

Оформление приходных и отгру-

зочных документов в складской 

логистике. 

 Практическая работа № 7. Веде-

ние документационного учёта в 

процессе хранения ТМЦ. Оформ-

ление документов в процессе раз-

мещения и хранения: шаблон при-

ходного ордера с кодами местона-

хождения товаров; карточки 

складского учёта, отборочный 

лист и др. Работа с прикладной 

компьютерной программой. 

 Практическая работа № 8. Орга-

низация документационного 

оформления в процессе приёмки, 

хранения и отгрузки товарно-ма-

териальных ценностей. Порядок 

оформления, учёта и регистрации 

товарнотранспортных накладных, 

счетов-фактур, инвойсов и т.п. 

Контроль выполнения и экспеди-

рования заказа. 

 Практическая работа № 9. 

Оформление претензии к желез-

ной дороге. Оформление коноса-

мента. Оформление передаточ-

ную ведомость. Оформление по-

грузочного ордера. Оформление 

18 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

2, 3 
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счета-фактуры. Оформление ком-

мерческого акта. Договор по-

ставки. Журнал регистрации зака-

зов покупателей. Заявка на авто-

транспортные перевозки. 

Самостоятельная работа обучаю-

щихся: 

Повторить пройдённый материал. 

Подготовиться к практической ра-

боте.  

Подготовка доклада по теме: «До-

кументы оформления операций с 

материальными ценностями».  

Подготовка доклада по теме: «До-

кументационное обеспечение и 

информационные потоки». Под-

готовка доклада по теме: «Право-

вая база осуществления грузовых 

перевозок в России». Подготовка 

доклада по теме: «Отличия дого-

воров перевозки во внутренних и 

внешних сообщениях». Подго-

товка доклада по теме: «Соглаше-

ния в международных перевоз-

ках». 

18 ОК 01.- 09.; 

ПК 1.1.; ПК 

1.2.;  ПК 

1.3; ПК 1.4 

1, 2, 3 

Обязательная учебная нагрузка 108 - - 

Максимальная учебная нагрузка 143 - - 

 

Формы промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины 

Номер 

семестра 

Контрольная 

работа 

Курсовая  

работа 

Итоговая 

аттестация 

4 - - Другая форма контроля 

 

    При разработке рабочей программы МДК.01.02. Документационное обеспечение логи-

стических процессов использованы часы вариативной части, которые направлены на по-

лучение следующих умений и знаний, получить практический опыт обучающегося: орга-

низовывать проведение логистических операций во внутрипроизводственных процессах 

предприятия; анализировать и проектировать на уровне подразделения (участка) логисти-

ческой системы управления запасами и распределительных каналов; рассчитывать основ-

ные параметры складских помещений; планировать и организовывать внутрипроизвод-

ственные потоковые процессы; составлять формы первичных документов, применяемых 

для оформления хозяйственных операций, по которым не предусмотрены типовые образцы, 

а также форм документов для внутренней отчетности; контролировать правильность со-

ставления документов; знать: значение и особенности разработки стратегических и такти-

ческих планов в логистической системе; основы организации логистических операций и 

управления ими во внутрипроизводственных процессах организации; основы делопроиз-
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водства профессиональной деятельности; методы определения потребностей логистиче-

ской системы; критерии выбора поставщиков (контрагентов); схемы каналов распределе-

ния; особенности оформления различных логистических операций, порядок их документа-

ционного оформления и контроля; иметь практический опыт: планирования и организации 

логистических процессов в организации (подразделениях); определения потребностей ло-

гистической системы и ее отдельных элементов; анализа и проектирования на уровне под-

разделения (участка) логистической системы управления запасами и распределительных 

каналов; оперативного планирования материальных потоков на производстве; расчетов ос-

новных параметров логистической системы; составления форм первичных документов, 

применяемых для оформления хозяйственных операций, составления типовых договоров 

приемки, передачи товарно-материальных ценностей. 

№ 

 

Требования работодателей (знания, 

умения, ПК) 

 

№, наименование темы 

 

Объём 

аудитор-

ных ча-

сов 

1 Углубить знания: по оформлению 

закупочных документов; по подго-

товке заказов и знать порядок их со-

ставления; по заполнению форм до-

кументов сопровождающих заку-

почную деятельность: специфика-

ция - ТОРГ-10, заказ - ТОРГ-26; зна-

чение и особенности разработки 

стратегических и тактических пла-

нов в логистической системе; ос-

новы организации логистических 

операций и управления ими во внут-

рипроизводственных процессах ор-

ганизации; основы делопроизвод-

ства профессиональной деятельно-

сти; особенности оформления раз-

личных логистических операций, 

порядок их документационного 

оформления и контроля. Углубить 

умения: по оформлению закупочных 

документов; по подготовке заказов и 

заполнять их в порядке их составле-

ния; заполнению форм документов 

сопровождающих закупочную дея-

тельность: спецификация - ТОРГ-10, 

заказ - ТОРГ-26; составлять формы 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций, по которым не предусмот-

рены типовые образцы, а также 

форм документов для внутренней 

отчетности; контролировать пра-

вильность составления документов. 

Иметь практический опыт: по 

оформлению закупочных докумен-

тов; по подготовке заказов и от за-

полнения в порядке их составления; 

Тема. 1.3. Документационное 

оформление процесса закупок. 

14 
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заполнения форм документов сопро-

вождающих закупочную деятель-

ность: спецификация - ТОРГ-10, за-

каз - ТОРГ-26; составления форм 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций, составления типовых до-

говоров приемки, передачи товарно-

материальных ценностей. ОК 01.; 

ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; 

ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4 

2 Углубить знания: организация доку-

ментационного оформления в про-

цессе приёмки и хранения товарно-

материальных ценностей на складе; 

учет материально-производствен-

ных запасов; составление форм пер-

вичных документов, применяемых 

для оформления хозяйственных опе-

раций; заполнение форм складских 

документов: приходный ордер - М-4, 

акт о приемке материалов - М-7, ли-

митно-заборная карта - М-8, требо-

вание-накладная - М-11, накладная 

на отпуск материалов на сторону - 

М-15; контроль правильности со-

ставления документов; схемы кана-

лов распределения; особенности 

оформления различных логистиче-

ских операций, порядок их докумен-

тационного оформления и контроля. 

Углубить умения: организации до-

кументационного оформления в 

процессе приёмки и хранения то-

варно-материальных ценностей на 

складе; проводить учет матери-

ально-производственных запасов; 

составлять формы первичных доку-

ментов, применяемых для оформле-

ния хозяйственных операций; запол-

нять формы складских документов: 

приходный ордер - М-4, акт о при-

емке материалов - М-7, лимитно-за-

борная карта - М-8, требование-

накладная - М-11, накладная на от-

пуск материалов на сторону - М-15; 

контроль правильности составления 

документов; составлять формы пер-

вичных документов, применяемых 

для оформления хозяйственных опе-

Тема. 1.4. Документальное 

оформление складских опера-

ций. 

14 
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раций, по которым не предусмот-

рены типовые образцы, а также 

форм документов для внутренней 

отчетности; контролировать пра-

вильность составления документов. 

Иметь практический опыт: докумен-

тационного оформления в процессе 

приёмки и хранения товарно-мате-

риальных ценностей на складе; от 

проведения учета материально-про-

изводственных запасов; составления 

форм первичных документов, при-

меняемых для оформления хозяй-

ственных операций; заполнения 

форм складских документов: при-

ходный ордер - М-4, акт о приемке 

материалов - М-7, лимитно-заборная 

карта - М-8, требование-накладная - 

М-11, накладная на отпуск материа-

лов на сторону - М-15; контроль пра-

вильности составления документов; 

составления форм первичных доку-

ментов, применяемых для оформле-

ния хозяйственных операций, со-

ставления типовых договоров при-

емки, передачи товарно-материаль-

ных ценностей. ОК 01.; ОК 02.; ОК 

03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 06.; ОК 07.; 

ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 

1.3.; ПК 1.4 

3 Углубить знания: правила оформле-

ния документов на приемку и отпуск 

товаров; учет товаров; составление 

отчетных документов; составление 

форм первичных документов, при-

меняемых для оформления хозяй-

ственных операций; заполнение 

форм документов сопровождающих 

приемку и отпуск товаров: акт о при-

емке товаров - ТОРГ-1, акт об уста-

новленном расхождении по количе-

ству и качеству при приемке то-

варно-материальных ценностей - 

ТОРГ-2, товарная накладная – 

ТОРГ-12, товарный отчет – ТОРГ-

29; контроль правильности состав-

ления; основы делопроизводства 

профессиональной деятельности; 

особенности оформления различных 

логистических операций, порядок 

их документационного оформления 

Тема. 1.5. Документальное 

оформление реализации и от-

пуска материалов. 

14 
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и контроля. Углубить умения: пра-

вильного оформления документов 

на приемку и отпуск товаров; учет 

товаров; составлять отчетные доку-

менты; составлять формы первич-

ных документов, применяемых для 

оформления хозяйственных опера-

ций; заполнять формы документов 

сопровождающих приемку и отпуск 

товаров: акт о приемке товаров - 

ТОРГ-1, акт об установленном рас-

хождении по количеству и качеству 

при приемке товарно-материальных 

ценностей - ТОРГ-2, товарная 

накладная – ТОРГ-12, товарный от-

чет – ТОРГ-29; контроль правильно-

сти составления; составлять формы 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций, по которым не предусмот-

рены типовые образцы, а также 

форм документов для внутренней 

отчетности; контролировать пра-

вильность составления документов. 

Иметь практический опыт: от при-

менения правил оформления доку-

ментов на приемку и отпуск товаров; 

учет товаров; составления отчетных 

документов; составления форм пер-

вичных документов, применяемых 

для оформления хозяйственных опе-

раций; заполнения форм документов 

сопровождающих приемку и отпуск 

товаров: акт о приемке товаров - 

ТОРГ-1, акт об установленном рас-

хождении по количеству и качеству 

при приемке товарно-материальных 

ценностей - ТОРГ-2, товарная 

накладная – ТОРГ-12, товарный от-

чет – ТОРГ-29; контроль правильно-

сти составления; составления форм 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций, составления типовых до-

говоров приемки, передачи товарно-

материальных ценностей. 

ОК 01.; ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 

05.; ОК 06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; 

ПК 1.1.; ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4 

4 Углубить знания: основные доку-

менты, сопровождающие груз; то-

Тема. 1.6. Оформление транс-

портной документации. 

14 
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варнотранспортная накладная: поря-

док и принцип оформления; транс-

портная накладная нового образца: 

основные отличия и особенность за-

полнения; транспортно-экспедитор-

ские документы; составление форм 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций; заполнение форм доку-

ментов, сопровождающих груз: то-

варно-транспортная накладная – 1-

Т, ТН нового образца; контроль пра-

вильности составления документов; 

основы делопроизводства професси-

ональной деятельности; особенно-

сти оформления различных логисти-

ческих операций, порядок их доку-

ментационного оформления и кон-

троля. Углубить умения: заполнить 

следующие бланки документов:  до-

говор поставки, заявка на поставку, 

карточка складского учета материа-

лов, складская расписка, договор 

купли-продажи, претензия, товар-

ный отчет, экспедиторская расписка, 

договор транспортной экспедиции, 

доверенность, журнал учета движе-

ния товаров на складе, поручение 

экспедитору; организовывать прове-

дение логистических операций во 

внутрипроизводственных процессах 

предприятия; составлять формы 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 

операций, по которым не предусмот-

рены типовые образцы, а также 

форм документов для внутренней 

отчетности; контролировать пра-

вильность составления документов. 

Иметь практический опыт: от запол-

нения следующих бланков докумен-

тов: договор поставки, заявка на по-

ставку, карточка складского учета 

материалов, складская расписка, до-

говор купли-продажи, претензия, то-

варный отчет, экспедиторская рас-

писка, договор транспортной экспе-

диции, доверенность, журнал учета 

движения товаров на складе, поруче-

ние экспедитору;  составления форм 

первичных документов, применяе-

мых для оформления хозяйственных 
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операций, составления типовых до-

говоров приемки, передачи товарно-

материальных ценностей. ОК 01.; 

ОК 02.; ОК 03.; ОК 04.; ОК 05.; ОК 

06.; ОК 07.; ОК 08.; ОК 09.; ПК 1.1.; 

ПК 1.2.; ПК 1.3.; ПК 1.4 

Итого 56 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению 

    Реализация профессионального модуля предполагает наличие учебных кабинетов лабо-

ратории «Учебный центр логистики». 

 Основное оборудование: персональный компьютер с монитором; офисный стол; офисный 

стул; настольная лампа; лоток для бумаги; органайзер для канцелярских принадлежностей; 

корзина для мусора; калькулятор; флеш – носитель; многофункциональное устройство 

(принтер, сканер, копир; программное обеспечение: операционная система; пакет лицензи-

онных программ для осуществления логистической деятельности; комплект учебно-мето-

дической документации; справочно-правовая система; ПО для офисной работы; ПО для от-

крытия файлов; ПО для архивации.  

    Вспомогательное оборудование: ручка шариковая синяя; ручка шариковая красная; ка-

рандаш простой; ластик; линейка; файлы-вкладыши. Участок для освоения программы по 

профессии рабочего, должности служащего: демоверсии или учебные версии программ-

ного обеспечения: 1С: Транспортная логистика, экспедирование и управление автотранс-

портом КОРП; 1С: Предприятие 8. TMS Логистика. Управление перевозками; 1С: ERP 

Управление предприятием; 1С: Предприятие 8. WMS Логистика. Управление складом. 

 

3.2. Учебно-методическое и информационное обеспечение учебной дисциплины 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

рекомендуемых для использования в образовательном процессе  

а) основная литература    

1.  Канке, А. А. Логистика : учебное пособие / А. А. Канке, И. П. Кошевая. – 2-е изд., 

испр. и доп. – Москва : ФОРУМ : ИНФРА-М, 2022. – 384 с.  

б) дополнительная литература 

1.         Ходош М.С. Организация транспортно-логистической деятельности на автомо-

бильном транспорте: учебник, 3 – е изд.,- 304с. – М.: Академия, 2021  

2.         Логистика и управление цепями поставок: учебник для среднего профессиональ-

ного образования / В. В. Щербаков [и др.]; под редакцией В. В. Щербакова. 19 — Москва: 

Издательство Юрайт, 2021. — 582 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-11710-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/471333. 

3. Платонов Е.В. Операционная деятельность в логистике : теория и практика управле-

ния: учебник для студ. учреждений СПО. - СПб. : СТРАТА, 2020 — Текст: непосредствен-

ный  

4. Специализированный научно-практический журнал «Логистика». 

 

Интернет-ресурсы: 
1.http://loginfo.ru/ - журнал о логистике в бизнесе «Логинфо». 

 

в) Перечень учебно-методических материалов, разработанных ППС кафедры 

Е.И. Кубеев Обучающий курс в системе дистанционного обучения НОИ г. СПб. 

https://urait.ru/bcode/471333
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ ДИСЦИ-

ПЛИНЫ 

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавате-

лем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обу-

чающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований. 

Результаты (освоенные 

профессиональные компе-

тенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 

ПК 1.1. Осуществлять со-

провождение, в том числе 

документационное, проце-

дуры закупок. 

- качество анализа и проек-

тирования на уровне под-

разделения (участка);  

- качество текущего плани-

рования типичных логисти-

ческих операций;  

- качество рекомендаций по 

повышению эффективности 

функционирования логи-

стической системы;  

- качество планирования и 

обоснования выбора основ-

ных параметров работы ло-

гистической системы и от-

дельных её звеньев.  

Практический опыт: за-

полнение документации, 

связанной с закупками; ана-

лиз логистической системы 

управления запасами и их 

нормирования 

 Знания: источники полу-

чения информации по про-

фессиональным навыкам; 

требования законодатель-

ства и нормативных право-

вых актов, регулирующих 

деятельность в сфере заку-

пок; порядок составления 

закупочной документации; 

критерии оценки поставщи-

ков; порядок определения 

потребностей в закупках; 

базисные системы управле-

ния запасами (система с 

фиксированным размером 

заказа, и система с фиксиро-

ванным интервалом вре-

мени между заказами) 

текущий контроль в форме: 

- защиты практических ра-

бот;  

- доклад по темам; 

- устный опрос по темам 

МДК;  

- итоговый тест.  

Оценка по форме промежу-

точной аттестации – другая 

форма контроля в 4 се-

местре. 
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Умения: навыки в разра-

ботке стратегических и опе-

ративных логистических 

планов на уровне подразде-

ления (участка) логистиче-

ской системы с учетом це-

лей и задач организации в 

целом; организовывать ра-

боту элементов логистиче-

ской системы; оформлять 

формы первичных докумен-

тов для осуществления про-

цедуры закупок; определять 

потребности в материаль-

ных запасах для обеспече-

ния деятельности организа-

ции; применять методоло-

гические основы базисных 

систем управления запа-

сами в конкретных ситуа-

циях; определять сроки и 

объемы закупок материаль-

ных ценностей; оценивать 

поставщиков с примене-

нием различных методик 

ПК 1.2.  Организовывать 

процессы складирования и 

грузопереработки на складе. 

 точность и скорость при-

ёма и сортировки докумен-

тации;  

 качество планирования и 

анализа системы докумен-

тооборота;  

 качество рекомендаций по 

совершенствованию доку-

ментооборота;  

 точность и грамотность 

оформления документации. 

Практический опыт: зони-

рование складских помеще-

ний, рациональное разме-

щение товаров на складе, 

организация складских ра-

бот; участие в организации 

разгрузки, транспортировки 

к месту приемки, организа-

ция приемки, размещения, 

укладки и хранения товаров 

 Знания: источники полу-

чения информации по про-

фессиональным навыкам; 

классификация складов и их 
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функции; варианты разме-

щения складских помеще-

ний; принципы выбора 

формы собственности 

склада; основы организации 

деятельности склада; струк-

тура затрат на складирова-

ние, направления оптимиза-

ции расходов системы скла-

дирования, принципы зони-

рования склада и размеще-

ния товаров 

Умения: планировать и ор-

ганизовывать документо-

оборот в рамках участка ло-

гистической системы; при-

нимать, сортировать и само-

стоятельно составлять тре-

буемую документацию; 

определять потребность в 

складских помещениях, рас-

считывать площадь склада, 

рассчитывать и оценивать 

складские расходы; выби-

рать подъемно-транспорт-

ное оборудование, органи-

зовывать грузопереработку 

на складе (погрузку, транс-

портировку, приемку, раз-

мещение, укладку, хране-

ние) 

ПК 1.3 Осуществлять доку-

ментационное сопровожде-

ние складских операций. 

- качество определения кри-

териев выбора поставщика, 

перевозчика;  

 качество выбора типа по-

средников;  

 качество анализа и проек-

тирования каналов распре-

деления. 

Практический опыт: за-

полнения документации, 

связанной с складским уче-

том; составления форм пер-

вичных документов, приме-

няемых для оформления хо-

зяйственных операций, со-

ставления типовых догово-

ров приемки, передачи то-

варноматериальных ценно-

стей  
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Знания: источники получе-

ния информации по профес-

сиональным навыкам; си-

стему документооборота на 

складе; порядок составле-

ния складской документа-

ции; обязательные рекви-

зиты и порядок заполнения 

складских документов 

Умения: осуществлять вы-

бор поставщиков, перевоз-

чиков, определять тип по-

средников и каналы распре-

деления; оформлять доку-

менты складского учета; со-

ставлять и заполнять типо-

вые формы складских доку-

ментов; контролировать 

правильность составления 

складских документов. 

ПК 1.4 Применять модели 

управления и методы ана-

лиза и регулирования запа-

сами. 

- качество анализа и оценки 

системы управления запа-

сами;  

 качество рекомендаций по 

совершенствованию си-

стемы управления запа-

сами;  

 качество проектирования 

логистической системы 

управления запасами;  

 качество выбора для внед-

рения системы распредели-

тельных каналов; 

качество анализа и плани-

рования логистической сбы-

товой сети в конкретных 

условиях. 

Практический опыт: 
управления логистическими 

процессами в закупках 

Знания: источники получе-

ния информации по профес-

сиональным навыкам; поня-

тие, сущность и необходи-

мость в материальных запа-

сах; виды запасов, в том 

числе буферный запас, про-

изводственные запасы, за-

пасы готовой продукции, за-
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пасы для компенсации за-

держек, запасы для удовле-

творения ожидаемого 

спроса; методы регулирова-

ния запасов 

Умения: владеть методи-

кой проектирования, орга-

низации и анализа на уровне 

подразделения (участка) ло-

гистической системы управ-

ления запасами и распреде-

лительных каналов; оцени-

вать рациональность струк-

туры запасов; проводить 

выборочное регулирование 

запасов. 

 

Формы и методы контроля и оценки результатов обучения должны позволять проверять у 

обучающихся не только сформированность профессиональных компетенций, но и разви-

тие общих компетенций и обеспечивающих их умений. 

Результаты (освоенные 

профессиональные компе-

тенции) 

Основные показатели 

оценки результата 

Формы и методы кон-

троля и оценки 

ОК 01. Выбирать способы 

решения задач профессио-

нальной деятельности при-

менительно к различным 

контекстам. 

- демонстрация интереса к 

будущей профессии 

Умения: распознавать за-

дачу и/или проблему в про-

фессиональном и/или соци-

альном контексте; анализи-

ровать задачу и/или про-

блему и выделять её состав-

ные части; определять 

этапы решения задачи; вы-

являть и эффективно искать 

информацию, необходимую 

для решения задачи и/или 

проблемы; составлять план 

действия; определять необ-

ходимые ресурсы; владеть 

актуальными методами ра-

боты в профессиональной и 

смежных сферах; использо-

вать приобретенные знания 

в практических навыках 

Знания: историю развития 

логистики; развитие логи-

стики в современном мире; 

актуальный профессиональ-

ный и социальный контекст, 

текущий контроль в форме: 

- защиты практических ра-

бот;  

- устный опрос по темам 

МДК;  

- итоговый тест.  

Оценка по форме промежу-

точной аттестации – другая 

форма контроля в 4 се-

местре. 

Соблюдение норм деловой 

культуры: - речевой этикет; 

- конструктивное сотрудни-

чество. 

Соблюдение этических 

норм: уважение, вежли-

вость и т. п. 

Успешная работа в команде 

при выполнении производ-

ственных заданий. 
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в котором приходится рабо-

тать и жить; основные ис-

точники информации и ре-

сурсы для решения задач и 

проблем в профессиональ-

ном и/или социальном кон-

тексте; алгоритмы выполне-

ния работ в профессиональ-

ной и смежных областях; 

методы работы в професси-

ональной и смежных сфе-

рах; структуру плана для ре-

шения задач; порядок 

оценки результатов реше-

ния задач профессиональ-

ной деятельности. 

ОК 02. Использовать совре-

менные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации и информаци-

онные технологии для вы-

полнения задач профессио-

нальной деятельности. 

- выбор и применение мето-

дов и способов решения 

профессиональных задач в 

области экономики  

Умения: определять задачи 

для поиска информации; 

определять необходимые 

источники информации; 

планировать процесс по-

иска; структурировать полу-

чаемую информацию; выде-

лять наиболее значимое в 

перечне информации; оце-

нивать практическую значи-

мость результатов поиска; 

оформлять результаты по-

иска, применять средства 

информационных техноло-

гий для решения професси-

ональных задач; использо-

вать современное про-

граммное обеспечение; ис-

пользовать различные циф-

ровые средства для решения 

профессиональных задач; 

организовывать эффектив-

ную работу 

Знания: номенклатура ин-

формационных источников, 

применяемых в профессио-

нальной деятельности; при-

емы структурирования ин-

формации; формат оформ-

ления результатов поиска 
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информации, современные 

средства и устройства ин-

форматизации; порядок их 

применения и программное 

обеспечение в профессио-

нальной деятельности в том 

числе с использованием 

цифровых средств; методи-

ческие и технические ме-

тоды, способы выполнения 

профессиональных задач. 

ОК 03. Планировать и реа-

лизовывать собственное 

профессиональное и лич-

ностное развитие, предпри-

нимательскую деятельность 

в профессиональной сфере, 

использовать знания по фи-

нансовой грамотности в раз-

личных жизненных ситуа-

циях. 

- решение стандартных и не-

стандартных профессио-

нальных задач в области 

экономики  

Умения: определять акту-

альность нормативно-пра-

вовой документации в про-

фессиональной деятельно-

сти; применять современ-

ную научную профессио-

нальную терминологию; 

определять и выстраивать 

траектории профессиональ-

ного развития и самообразо-

вания; выявлять достоин-

ства и недостатки коммер-

ческой идеи; презентовать 

идеи открытия собствен-

ного дела в профессиональ-

ной деятельности; оформ-

лять бизнес-план; рассчиты-

вать размеры выплат по 

процентным ставкам креди-

тования; определять инве-

стиционную привлекатель-

ность коммерческих идей в 

рамках профессиональной 

деятельности; презентовать 

бизнес идею; определять ис-

точники финансирования; 

принимать решения в стан-

дартных и нестандартных 

ситуациях 

Знания: содержание акту-

альной нормативно-право-

вой документации; совре-

менная научная и професси-

ональная терминология; 
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возможные траектории про-

фессионального развития и 

самообразования; основы 

предпринимательской дея-

тельности; основы финансо-

вой грамотности; правила 

разработки бизнес-планов; 

порядок выстраивания пре-

зентации; кредитные бан-

ковские продукты; основы 

дисциплины «Безопасность 

жизнедеятельности». 

ОК 04. Эффективно взаимо-

действовать и работать в 

коллективе и команде. 

- эффективный поиск необ-

ходимой информации; - ис-

пользование различных ис-

точников, включая элек-

тронные; - отслеживание 

периодической печати про-

фессионального содержа-

ния 

Умения: организовывать 

работу коллектива и ко-

манды; взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе професси-

ональной деятельности; эф-

фективно выполнять про-

фессиональные задачи 

Знания: психологические 

основы деятельности кол-

лектива, психологические 

особенности личности; ос-

новы проектной деятельно-

сти; источники получения 

информации по профессио-

нальным навыкам. 

ОК 05. Осуществлять уст-

ную и письменную комму-

никацию на государствен-

ном языке Российской Фе-

дерации с учетом особенно-

стей социального и культур-

ного контекста. 

- применение ПК в области 

планирования и организа-

ции логистических процес-

сов в организации (подраз-

делении); - работа с при-

кладными программами. 

Умения: грамотно излагать 

свои мысли и оформлять до-

кументы по профессиональ-

ной тематике на государ-

ственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем 

коллективе; использовать 
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технические средства в 

практической деятельности 

Знания: особенности соци-

ального и культурного кон-

текста; правила оформления 

документов и построения 

устных сообщений; совре-

менные технические сред-

ства (мультимедиа, DVD, 

ПК, средства связи, фото-

видео аппаратуру). 

ОК 06. Проявлять граждан-

ско-патриотическую пози-

цию, демонстрировать осо-

знанное поведение на ос-

нове традиционных общече-

ловеческих ценностей, в 

том числе с учетом гармо-

низации межнациональных 

и межрелигиозных отноше-

ний, применять стандарты 

антикоррупционного пове-

дения. 

- взаимодействие с обучаю-

щимися, преподавателями, 

куратором и администра-

цией в ходе обучения. 

Умения: описывать значи-

мость своей специальности; 

применять стандарты анти-

коррупционного поведения; 

работать в коллективе и ко-

манде, эффективно об-

щаться с коллегами, руко-

водством, потребителями 

Знания: сущность граждан-

ско-патриотической пози-

ции, общечеловеческих цен-

ностей; значимость профес-

сиональной деятельности 

по профессии (специально-

сти); стандарты антикор-

рупционного поведения и 

последствия его нарушения; 

планирование и организа-

цию работы подразделения. 

ОК 07. Содействовать со-

хранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изме-

нении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях. 

- самоанализ и коррекция 

результатов собственной 

работы; - способность орга-

низовывать работу группы 

студентов; - умение принять 

решение в сложной ситуа-

ции. 

Умения: брать на себя от-

ветственность за работу 

членов команды (подчинен-

ных), результат выполнения 

заданий; соблюдать нормы 

экологической безопасно-

сти; определять направле-

ния ресурсосбережения в 
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рамках профессиональной 

деятельности по специаль-

ности осуществлять работу 

с соблюдением принципов 

бережливого производства; 

организовывать профессио-

нальную деятельность с 

учетом знаний об измене-

нии климатических условий 

региона 

Знания: приемы делового и 

управленческого общения; 

правила экологической без-

опасности при ведении про-

фессиональной деятельно-

сти; основные ресурсы, за-

действованные в професси-

ональной деятельности; 

пути обеспечения ресурсо-

сбережения; принципы бе-

режливого производства; 

основные направления из-

менения климатических 

условий региона. 

ОК 08. Использовать сред-

ства физической культуры 

для сохранения и укрепле-

ния здоровья в процессе 

профессиональной деятель-

ности и поддержания необ-

ходимого уровня физиче-

ской подготовленности. 

- организация самостоятель-

ных занятий при изучении 

профессионального модуля; 

- эффективное использова-

ние свободного времени; - 

построение карьерограммы 

Умения: самостоятельно 

определять задачи профес-

сионального и личностного 

развития, заниматься само-

образованием, осознанно 

планировать повышение 

квалификации; использо-

вать физкультурно-оздоро-

вительную деятельность 

для укрепления здоровья, 

достижения жизненных и 

профессиональных целей; 

применять рациональные 

приемы двигательных 

функций в профессиональ-

ной деятельности; пользо-

ваться средствами профи-

лактики перенапряжения, 

характерными для данной 

специальности 
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Знания: систему методов 

управления, стили и прин-

ципы управления; роль фи-

зической культуры в об-

щекультурном, профессио-

нальном и социальном раз-

витии человека; основы здо-

рового образа жизни; усло-

вия профессиональной дея-

тельности и зоны риска фи-

зического здоровья для спе-

циальности; средства про-

филактики перенапряже-

ния. 

ОК 09. Пользоваться про-

фессиональной документа-

цией на государственном и 

иностранном языках. 

- анализ инноваций в обла-

сти экономики 

Умения: ориентироваться в 

условиях частой смены тех-

нологий в профессиональ-

ной деятельности; понимать 

общий смысл четко произ-

несенных высказываний на 

известные темы (професси-

ональные и бытовые), пони-

мать тексты на базовые про-

фессиональные темы; 

участвовать в диалогах на 

знакомые общие и профес-

сиональные темы; строить 

простые высказывания о 

себе и о своей профессио-

нальной деятельности; 

кратко обосновывать и объ-

яснять свои действия (теку-

щие и планируемые); писать 

простые связные сообщения 

на знакомые или интересу-

ющие профессиональные 

темы 

Знания: технологические 

процессы профессиональ-

ной деятельности; правила 

построения простых и слож-

ных предложений на про-

фессиональные темы; ос-

новные общеупотребитель-

ные глаголы (бытовая и про-

фессиональная лексика); 

лексический минимум, от-

носящийся к описанию 
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предметов, средств и про-

цессов профессиональной 

деятельности; особенности 

произношения; правила чте-

ния текстов профессиональ-

ной направленности. 

 

Критерии оценки 

    «Отлично» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, умения 

сформированы, все предусмотренные программой учебные задания выполнены, качество 

их выполнения оценено высоко. 

    «Хорошо» - теоретическое содержание курса освоено полностью, без пробелов, некото-

рые умения сформированы недостаточно, все предусмотренные программой учебные за-

дания выполнены, некоторые виды заданий выполнены с ошибками. 

    «Удовлетворительно» - теоретическое содержание курса освоено частично, но пробелы 

не носят существенного характера, необходимые умения работы с освоенным материалом 

в основном сформированы, большинство предусмотренных программой обучения учеб-

ных заданий выполнено, некоторые из выполненных заданий содержат ошибки. 

    «Неудовлетворительно» - теоретическое содержание курса не освоено, необходимые 

умения не сформированы, выполненные учебные задания содержат грубые ошибки. 

 

    Лекционные, практические занятия по междисциплинарному курсу МДК.01.02. Доку-

ментационное обеспечение логистических процессов профессионального модуля прово-

дятся в форме практической подготовки. 

Кадровое обеспечение образовательного процесса 

    Требования к квалификации педагогических кадров, обеспечивающих обучение по меж-

дисциплинарному курсу МДК.01.02. Документационное обеспечение логистических про-

цессов профессионального модуля: наличие высшего профессионального образования, со-

ответствующего профилю модуля ПМ.01. Подготовка и планирование логистических про-

цессов в закупках и складировании и специальности Операционная деятельность в логи-

стике с обязательной стажировкой в профильных организациях не реже 1-го раза в 3 года. 

Опыт деятельности в организациях соответствующей профильной сферы является обяза-

тельным. 

    Программа рабочей дисциплины МДК.01.02. Документационное обеспечение логистиче-

ских процессов профессионального модуля по ПМ.01 Подготовка и планирование логисти-

ческих процессов в закупках и складировании прошла согласование с работодателем в рам-

ках согласования всего комплекта документов по специальности 38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике. 

 

5. ЛИСТ ИЗМЕНЕНИЙ, ВНОСИМЫХ В РАБОЧУЮ ПРОГРАММУ  
Номер 

 изменения 

Дата Страницы с 

изменениями  

Перечень и содержание откорректированных  

разделов  рабочей программы 
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